
A.S.D.  REAL MEDA C.F. 
 

 

 A.S.D. REAL MEDA C.F.  Via Busnelli,17–20821 Meda (Mb) -   P.Iva 02613750138 – Affiliazione FIGC n° 675906 

www.realmeda.com – email info@realmeda.com 

 
 

 

 

 

 

 

ASD REAL MEDA CALCIO FEMMINILE 

POLICY PER LA TUTELA DEI MINORI 

 

CODICE DI CONDOTTA ATLETE 
 
 

Le giovani tesserate della Società devono osservare il presente codice di condotta che si fonda sui valori etico-

sociali condivisi e applicati da ciascun membro, quale parte integrante delle norme contenute nei regolamenti 

Federali e del Settore Giovanile Scolastico della F.I.G.C..  

Premesso che ogni giocatrice nell’esercizio delle sue funzioni e durante ogni attività svolta rappresenta la Società, 

quest’ultima chiede alla tesserata il rispetto delle seguenti norme. 

 

La sottoscrizione del presente documento non è una mera presa di visione, ma una vera e propria assunzione di 

responsabilità verso i valori su cui si fonda la Società, premesso ciò la giocatrice SI IMPEGNA A: 

 

• Avere cura della propria persona, presentandosi agli allenamenti e alle gare con l’abbigliamento fornito dalla 

società; 

• Avere cura e vanto della propria divisa sociale che le verrà affidata. Tutto il materiale sportivo fornito dalla società 

al giovane calciatore resta di proprietà della Società REAL MEDA CF. Nel caso di smarrimento o di cattiva 

manutenzione la società addebiterà al calciatore l’importo del costo del materiale stesso; 

• Rispettare le proprie compagne, gli allenatori e tutti i collaboratori che con la loro opera permettono il regolare 

svolgimento dell’attività sportiva; 

• Rispettare le decisioni degli allenatori e degli arbitri; 

• Rispettare le avversarie, i loro allenatori e il loro pubblico e gli staff coinvolti; 

• Rispettare i materiali, le strutture sportive e alberghiere dove si svolgono le attività; 

• Durante la permanenza negli spogliatoi è doveroso: mantenere un comportamento discreto e rispettoso delle 

singole personalità e della privacy, rispettare l’ambiente, sostarvi il tempo strettamente necessario; 

• Utilizzare un linguaggio civile e mai offensivo. Evitare la formulazione di frasi e commenti che possano generare 

confusione, equivoci ed intromissioni nella sfera personale delle compagne. Non sarà tollerata la bestemmia, che è 

inoltre motivo di squalifica da parte dei direttori di gara; 

• Affrontare con dedizione e serietà gli impegni richiesti (allenamenti, partite, trasferte, ritiri, ecc); 

• Presentarsi a qualsiasi convocazione con puntualità (allenamenti, partite, rientri in albergo, pasti, spostamenti 

con mezzi di trasporto, ecc.); 

• Avvisare telefonicamente l’allenatore nel caso di assenza dagli allenamenti e dalle partite. Le assenze vanno 

giustificate da seri e comprovati motivi; 

 

•La calciatrice infortunata si metterà subito a disposizione del medico sociale, si sottoporrà alle visite e alle cure 

che gli saranno prescritte. L’assenza di una visita o la mancata effettuazione delle cure saranno considerate come 

assenza dagli allenamenti; 
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• Durante l’attività svolta in trasferta la squadra farà riferimento all’allenatore e al dirigente accompagnatore 

(spogliatoi, campo, tribune). Ognuno dovrà conservare la massima compostezza nell’abbigliamento, nel linguaggio 

e nel comportamento in generale, durante il soggiorno in albergo, gli impegni comuni, gli spostamenti collettivi; 

• Mantenere un comportamento civile e rispettoso sui mezzi di trasporto; 

• Non allontanarsi dal Centro Sportivo a fine allenamento in attesa della partenza del pullman per il ritorno a casa o 

della presenza dei genitori o persone delegate al ritiro (per i minorenni); 

• Non allontanarsi dai campi di gara senza l’autorizzazione degli allenatori; 

• Frequentare con serietà la scuola e affrontare con costante dedizione gli impegni scolastici; 

 • Mantenere uno stile di vita da atleta (alimentazione, movimento, riposo, uso moderato di giochi elettronici e 

telefono); 

• E ’vietato l’uso di sostanze psicoattive che creino dipendenze (alcol, fumo, droghe); 

• É vietato praticare il gioco d’azzardo, scommesse e simili. Il divieto comprende qualsiasi scommessa sportiva, 

anche su sport diversi dal calcio e anche sui campionati stranieri; 

• È vietato compiere azioni volte ad alterare lo svolgimento o il risultato di una gara o di una competizione o ad 

assicurare a chiunque un vantaggio in classifica (illecito sportivo); 

• NON VERRANNO TOLLERATI atti di prepotenza e bullismo cioè  praticare atti di violenza fisica e verbale, ripetuti 

nel tempo sulla stessa persona o gruppo di persone; 

• La Società non tollera alcuna forma di razzismo o discriminazione (etnia, origine territoriale, lingua, sesso, idee, 

ecc.) e prenderà provvedimenti disciplinari verso tutti coloro che sono coinvolti in atteggiamenti discriminatori; 

• È vietato rilasciare dichiarazioni lesive del buon nome della Società; 

• È vietato rilasciare interviste senza l’autorizzazione della Società; 

• Si richiede di utilizzare i social network in forma controllata e discreta, mantenendo una giusta privacy,rendendosi 

conto che immagini e frasi possono ledere l’immagine propria, altrui e della Società; 

• Non è permesso parlare con estranei alla Società durante il periodo in cui si svolge l’attività (allenamenti, gare, 

trasferte), senza il permesso dell’allenatore; 

• Frequentare gli incontri formativi programmati e organizzati dalla Società; 

• Conoscere il codice etico della Società esposto nelle varie bacheche del Centro Sportivo 

   

  REGOLAMENTO DURANTE I TRASPORTI 

Comportamenti richiesti alle calciatrici trasportate con mezzi messi a disposizione dalla Società in occasione di 

allenamenti, partite, ritiri e trasferte: 

 

• E ’obbligatorio rimanere seduti al proprio posto, utilizzare le cinture di sicurezza, non sporgersi e non gettare 

nulla dai finestrini; 

• Non è permesso mangiare sul pullman; 

• Mantenere un linguaggio rispettoso nei confronti dell’autista, dei propri compagni di viaggio e di persone terze in 

generale; 

• Mantenere un tono di voce pacato; 

• Episodi di prepotenza, bullismo, inciviltà non verranno tollerati; 
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 PROCEDURE DA SEGUIRE IN CASO DI SOPRAGGIUNTI PROBLEMI O IMPREVISTI: 

 

In caso di assenza agli allenamenti è necessario rispettare la seguente procedura: 

- Avvisare l’allenatore con una telefonata o con un sms se il cellulare è spento o non raggiungibile. 

 

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI ADOTTATI IN CASO DI NON OSSERVANZA DEL CODICE DI CONDOTTA 

Chi contravverrà alle regole andrà incontro a delle sanzioni così come riportato nel seguente “Regolamento di 

disciplina”.  

Potranno inoltre essere decise disposizioni disciplinari straordinarie, che verranno stabilite dal Direttore del settore, 

in accordo con gli allenatori. Le sanzioni possono variare dal semplice richiamo fino, se sarà necessario, 

all’allontanamento dalle attività della Società, temporaneo o definitivo, previo avviso ai genitori. 

 

REGOLAMENTO DI DISCIPLINA 

Comportamenti sanzionabili: 

• Tutte le violazioni delle regole contenute nel presente Codice di condotta; 

• Ritardo o uscita anticipata dal campo senza autorizzazione; 

• Scarso impegno e  disturbo durante l’attività; 

• Uscita dalla struttura senza autorizzazione; 

• Mancanza di rispetto nei confronti di persone, cose, ambienti, strutture, mezzi di trasporto; 

• Comportamenti contrari ad una adeguata convivenza civile verso allenatori, dirigenti, compagne, avversare, 

ufficiali di gara, pubblico; 

• Atti di prepotenza; 

• Atti di bullismo; 

• Atti di slealtà; 

• Uso di sostanze psicoattive (fumo, alcol, cannabis, marjuana, ecc., che creino dipendenza); 

• Scommesse di qualsiasi genere; 

    

  POSSIBILI SANZIONI 

 

• Richiamo dell’allenatore; 

• Richiamo del responsabile del settore Giovanile e colloquio; 

• Segnalazione ai genitori della violazione commessa; 

• Colloquio con i genitori; 

• Richiesta alla giocatrice di produrre una riflessione e giustificazione scritta circa il proprio comportamento; 

• Esclusione temporanea dalle attività previo avviso ai genitori e garanzia di custodia; 

• Esclusione definitiva dalle attività previo avviso ai genitori e garanzia di custodia; 

• Eventuali danni alle strutture, (spogliatoi, campi, alberghi, pullman, ecc.), alle attrezzature e all’abbigliamento 

causati da palese incuria ed indisciplina, saranno addebitate alle ragazze responsabili; 

• Atti di bullismo non saranno tollerati e i responsabili di tali comportamenti saranno soggetti a provvedimenti 

disciplinari, previa comunicazione ai genitori e incontri di formazione aggiuntivi; 
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• Non saranno tollerati comportamenti razzisti e discriminatori in genere. I responsabili di tali azioni saranno 

soggetti a provvedimenti disciplinari, previa comunicazione ai genitori e incontri di formazione aggiuntivi; 

• Le sanzioni saranno assegnate in base alla gravità del comportamento. 
 

 

  La sottoscritta ________________________________________________, 

 

 SI IMPEGNA a rispettare il presente codice di condotta . 

 

LUOGO E DATA __________________________________________________________ 

 

FIRMA __________________________________________________________________ 

 


